Evaluatieformulier Maatwerkplaats

Naam deelnemer:
[bookmark: _GoBack]Trainer: 
Datum: 

Beoordeling werkplaats:

1. Wat sprak je het meest aan in dit traject en waarom?
	



2. Tot welke voornemens of leervragen leidt dit?
	



3. Heeft het traject aan de verwachting voldaan?
	Uitstekend
	Goed
	Voldoende
	Matig
	Slecht



4. Ik ben tevreden met onderstaande punten.
· Leerzaam
· Duidelijk
· Juiste duur
· Juiste tempo

5. Hoe waardeer je het niveau van het traject?
	Te hoog 
	Goed 
	Te laag



6. Zou je deze 10 weken aanraden bij vrienden en waarom?
	




Beoordeling medewerker:
	Werk:
Inzet op werk
Zelfstandigheid
Orde en netheid
Afwerking van het werk
Omgang met gereedschap
Omgang met machines
Aanwezige kennis
	 G   V   O   S
 ⃝ ⃝ ⃝ ⃝
 ⃝ ⃝ ⃝ ⃝
 ⃝ ⃝ ⃝ ⃝
 ⃝ ⃝ ⃝ ⃝
 ⃝ ⃝ ⃝ ⃝
 ⃝ ⃝ ⃝ ⃝
 ⃝ ⃝ ⃝ ⃝


	Gedrag:
Omgang met problemen
Houden aan werktijden
Gedrag t.o.v. collega’s
Communicatie met anderen
Inzicht
	G   V   O   S
 ⃝ ⃝ ⃝ ⃝
 ⃝ ⃝ ⃝ ⃝
 ⃝ ⃝ ⃝ ⃝
 ⃝ ⃝ ⃝ ⃝
 ⃝ ⃝ ⃝ ⃝


	Wat gaat er goed:
	-
-
-
-
-
-
-
-
-
-
-

	Aandachts- of verbeterpunten:
	-
-
-
-
-
-
-
-
-
-




